Protocol bij Ongewenst Gedrag
Sportvereniging BredaGym

Doel:
Het voorkomen dan wel oplossen van zaken als ongewenst gedrag, seksuele intimidatie, agressie en
geweld, discriminatie of ongelijke behandeling bij BredaGym.

Algemeen:

leder lid van BredaGym, maar ook de vrijwilligers en het personeel dat in dienst is van de vereniging
kunnen te maken krijgen met vervelende zaken, zoals ongewenste intimiteiten, agressie, bedreigingen
of discriminatie.

Het is vaak moeilijk om dit soort zaken bespreekbaar te maken met een collega of een ander lid binnen
de vereniging. Met klachten over ongewenst gedrag kunt u daarom contact opnemen met één van
onderstaande vertrouwenspersonen. BredaGym streeft naar twee vertrouwenspersonen van binnen de
vereniging, en één vertrouwenspersoon van buiten de vereniging.

Interne vertrouwenspersoon mevrouw Diana de Greeuw (vertrouwenspersoon@bredagym.nl)
Interne vertrouwenspersoon Vacant
Externe vertrouwenspersoon Vacant

Wanneer kunt u een gesprek aanvragen met de vertrouwenspersoon.

Als praten met de veroorzaker van het ongewenste gedrag niet mogelijk is, of geen oplossingen biedt
kunt u een gesprek aanvragen met een van de vertrouwenspersonen.

Daarnaast kunt u een gesprek aanvragen indien u een onderbouwd vermoeden heeft van ongewenst
gedrag.

Hoe is de procedure
Een onderzoek naar de klacht of bemiddeling vindt alleen plaats wanneer er toestemming is van de
persoon die de klacht meldt!

1) ledereen die te maken krijgt met ongewenst gedrag kan dit melden bij de vertrouwenspersoon.
Deze kan mondeling, schriftelijk of per e-mail worden ingediend. De vertrouwenspersoon maakt
een omschrijving van de klacht en geeft de melder hier een afschrift van.

2) De vertrouwenspersoon verleent emotionele en psychische ondersteuning waar mogelijk en
adviseert over te nemen vervolgstappen. In voorkomende ernstige situaties verwijst de
vertrouwenspersoon door naar externe hulpverlening bijvoorbeeld slachtofferhulp, of kan deze
zelfs de politie inschakelen.
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3) De eventuele dossiervorming wordt vertrouwelijk gearchiveerd en door de vertrouwenspersoon
beheerd.
4) Anonieme klachten worden niet in behandeling genomen!

Op Non-actiefstelling

In het geval van een beschuldiging van ongewenst gedrag moet de beschuldigde door BredaGym op
non-actief worden gesteld. De op non-actiefstelling duurt maximaal zes weken en kan daarna eenmaal
met zes weken worden verlengd. Indien er aangifte wordt gedaan bij de politie geldt de op non-
actiefstelling totdat de melding objectief is uitgezocht en er een uitspraak is van justitie.

Ook wanneer een beschuldigde de vermeende feiten ontkent of als zijn verhaal niet duidelijk is, wordt
hij gedurende het traject op non-actief gesteld.

Afspraken bij op non-actiefstelling
Bij op non-actief stellen worden de volgende afspraken gemaakt met de betrokkenen:

e BredaGym verbiedt de beschuldigde zich nog binnen de groep te begeven tijdens de non-actief
stelling. Dit is zowel in het belang van betrokkene als dat van BredaGym.

e De beschuldigde mag geen contact hebben met (jeugd)leden en hij of zij mag het terrein, het
gebouw of de zaal waar BredaGym actief is, niet bezoeken.

e De op non-actiefstelling wordt in een persoonlijk gesprek aan de beschuldigde aangeboden.

e De op non-actiefstelling wordt schriftelijk vastgelegd door het Bestuur van BredaGym en is een
verslag van het persoonlijk gesprek tussen bestuur en betrokkene.

e Betrokkene heeft het recht het verslag te verifiéren en/of aan te vullen voordat het door beide
partijen ondertekend wordt.

e Op het document moet ‘voor gezien’ staan. Dit moet ook gebeuren als de betrokkene niet
akkoord is. De ondertekening van dit verslag geldt als bewijs, zodat later niet gezegd kan worden
dat zaken niet verteld zijn.

e Tijdens het gehele traject van onderzoek tot en met uitspraak houdt het bestuur contact met de
beschuldigde.

Aangifte of geen aangifte

Na de gesprekken uit voorgaande stappen is het belangrijk dat het slachtoffer en/of zijn ouders zo snel
mogelijk een beslissing nemen over de verdere procedure. BredaGym kan maar zelden zelf aangifte
doenmaar zal daarom het slachtoffer en/of de ouders adviseren om aangifte te doen.

Wanneer er geen aangifte wordt gedaan, wordt geen van beide partijen door justitie in het gelijk
gesteld.

Desondanks kan op grond van ernstig verstoorde verhoudingen opzegging van het lidmaatschap en/of
de relatie onontkoombaar zijn. BredaGym behoudt immers in deze kwestie haar eigen
verantwoordelijkheid.
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De melder doet geen aangifte of trekt de melding in

In dit geval moet BredaGym de rehabilitatie voor zijn rekening nemen en dat is in deze gevallen een
moeilijke zaak. Ondanks formele rehabilitatie zal er meestal sprake zijn van verstoorde relaties. Ook
sterke vermoedens van ongewenst gedrag kunnen blijven bestaan, zelfs als het ongewenst gedrag
juridisch niet bewezen is.

BredaGym gaat in gesprek met de betrokkenen over de mogelijkheden. Bespreek of actiefstelling in
dezelfde functie een optie is, of dat in ieders belang werkzaamheden elders in de vereniging beter zijn.
Ook verandering van functie binnen de groep is een mogelijkheid.

Intensieve werkbegeleiding is in al deze gevallen nodig. Wanneer deze mogelijkheden niet geschikt of
passend zijn als rehabilitatie, kan overeengekomen worden dat de betrokkene de vereniging vrijwillig
verlaat.

Begripsbepalingen:

Ongewenst gedrag:
seksuele intimidatie, agressie, geweld en discriminatie.

Seksuele intimidatie:
iedere ongewenste seksuele toenadering in de vorm van verzoeken om seksuele gunsten of
ander seksueel getint verbaal, -non-verbaal of -fysiek gedrag.

Agressie en geweld:
het pesten, psychisch of fysiek lastigvallen, bedreigen of aanvallen van anderen.

Discriminatie:
het in enigerlei vorm doen van uitspraken over, het verrichten van handelingen jegens of het
nemen van beslissingen over personen die beledigend zijn voor die personen vanwege hun ras,
godsdienst, geslacht, levensovertuiging of seksuele geaardheid, dan wel het maken van enig
onderscheid op basis van deze factoren.

Ongelijke behandeling:
het op directe of indirecte wijze onderscheid maken tussen mensen op grond van godsdienst,
levensovertuiging, politieke overtuiging, ras, geslacht, nationaliteit, seksuele gerichtheid,
burgerlijke staat, leeftijd of handicap.

Vertrouwenspersoon:
degene die hiertoe door het bestuur is aangezocht.

Melding / klacht:
een melding over ongewenst gedrag of ongelijke behandeling.

Melder / klager
Een lid, waaronder ook een vrijwilliger of kaderlid van de vereniging die melding maakt over
ongewenst gedrag of ongelijke behandeling, of een ouder/verzorger van een van de leden die de
belangen van zijn/haar kind behartigt.
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Profielschets vertrouwenspersoon:
Het is goed wanneer de vertrouwenspersoon voldoet aan de onderstaande voorwaarden:
v" het vertrouwen genieten binnen de vereniging;
v kennis hebben van de verschijnselen ongewenste intimiteiten, agressie, bedreiging, discriminatie
en klachten;
v' kennis hebben van de bij de vereniging te volgen procedure bij een klacht;
v' goed kunnen luisteren;
v' voldoende gespreksvaardig om persoonlijke c.q. emotionele gesprekken te kunnen voeren.

Waar kan ik verder heen met mijn vragen:

Slachtofferhulp Nederland

Slachtoffers van ongewenst gedrag hebben vaak te maken met gevoelens van schaamte en houden
daarom de ervaring voor zichzelf. Toch kan het belangrijk zijn om er met iemand over te praten die je
vertrouwt. Slachtofferhulp Nederland is er voor:

e slachtoffers;

e familie en kennissen;

e getuigen.

Er zijn veel hulpverlenende instanties die je bij deze problematiek kunnen helpen. Voor de eerste
hulpverlening kun je terecht bij Slachtofferhulp Nederland of het Algemeen Maatschappelijk Werk. Met
psychische klachten kun je terecht bij de Geestelijke Gezondheidszorg (GGZ).

Slachtofferhulp Nederland kan je gratis informeren over de mogelijkheden in je omgeving.

Telefoon: 0900-0101

AMK (Advies en Meldpunt Kindermishandeling)

Het AMK is er voor iedereen, volwassenen en kinderen. ledereen die denkt dat er sprake is van
kindermishandeling kan hier terecht. Medewerkers van het AMK horen het verhaal aan en zoeken
samen met de beller naar een oplossing. Elk gebied in Nederland heeft zijn eigen AMK.

Telefoon: 0900-1231230

Bureau voor Algemeen Maatschappelijk Werk (AMW)

Het Algemeen Maatschappelijk Werk (AMW) biedt professionele hulp aan mensen met psychosociale
problemen.

Het ontbreekt de cliénten aan het vermogen zelfstandig hun problemen op te lossen. Het doel van de
hulp is om de zelfredzaamheid van de hulpvrager te vergroten.

Telefoon: Zie regionale telefoongids of internet

Internet: www.hetamw.nl

Korrelatie

Als landelijke organisatie is Korrelatie voor iedereen beschikbaar voor hulpverlening (ook online) en
advies op het terrein van zorg en welzijn. De diensten van Korrelatie zijn onafhankelijk, op de persoon
gericht, klantvriendelijk en efficiént.

Telefoon: 0900-1450

Internet: www.korrelatie.nl
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